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*" Syvennd osaamisesi ylemmaille tasolle

I 1 ei, sind ylemmistd ammattikorkeakoulutuksesta kiinnostu- ~ Laureassa opiskellaan Kehittdmispohjaisen oppimisen (Learning
nut. Kisissisi on valintojen hetkelli tirkei julkaisu, Laurean by Developing) -toimintamallin mukaan. LbD-oppimismalli on
Hakijan opas. Laurea tarjoaa koulutusta neljalli alalla, yhteensd  tavanomaista oppimista vaativampi ja edellyttdd opiskelijalta

Laurea Hyvinkaa
TERVEYDEN EDISTAMISEN KOULUTUSOHJELMA

Kriisi- ja erityistilanteiden johtaminen............cc.cccceceieennie A
SOSIAALIALAN KOULUTUSOHJELMA

Perhekeskeisen varhaiskasvatuksen kehittiminen ja johtaminen....... 8..... W

=

seitsemissd paikallisyksikossd hyvien liikenneyhteyksien varrella  halua itsendiseen tydskentelyyn, mutta niin ovat sen tuomat koke-
Espoossa, Hyvinkailld, Keravalla, Lohjalla, Porvoossaja Vantaalla.  muksetkin osaamispddomana tyGelimain siirtyvien keskuudessa

Tulevina vuosina Laurea tiivistdd yhteistytdan myds Himeen omaa luokkaansa. LbD-toimintamalli on tunnustettu myos Lau-
ja Lahden ammattikorkeakoulujen kanssa, miki tuottaa entistd  reanulkopuolella, silli se muun muassa toi Laurealle jirjestykses-
enemmadn valinnanvaraa myds opintojesi suhteen. sddn viidennen laatuyksikképalkinnon vuosille 2010-2012.

Nuorille suunnatun piiviopiskelun lisiksi Laurea tarjoaa ns. Laurean puolesta toivon, ettd 16ydit sopivan koulutusvaihtoeh-

Laurea Kerava monimuoto-opetusta aikuisopiskelijoille, joilla ei vilttdmittd ole  don tistd oppaasta ja paitit hakea Laureaan. Eldimissi voi tehdi
YRITTAJYYDEN JA LIIKETOIMINTA- mahdollisuutta sitoutua vuosiksi pditoimisiksi opiskelijoiksi. monenlaisia valintoja; suosittelen Laureaa.

OSAAMISEN KOULUTUSOHJELMA Aikuiskoulutus on suunnattu paiasiassa jo tydelimassd kannuk-

Kayttdjakeskeinen suunnittelu............. 10.. ‘ﬂ( sensa hankkineille hakijoille. Aikuiskoulutuksen yhi tirkeimpini  Pentti Rauhala

osana ovat ylemmit ammattikorkeakoulututkinnot, joihin voivat ~ Rehtori
hakeutua jo aiemmin ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneet  FT, dosentti

Laurea Leppavaara ja jo jonkin aikaa tySelimissd olleet. Ylemmat AMK-tutkinnot

antavat saman pdtevyyden ty6eldmissd kuin yliopiston maisteri-

tutkinnot, ja ne ovat hyvi tapa pitevoityid tydeldimissi vaativam-

piin tehtiviin. Tulevaisuudessa aikuiskoulutus on koko ajan kas-

vava osa koulutusta, silld alati nopeammin muuttuva tydelimi

vaatii koko ajan uudenlaisia osaajia. Laurealla on jo nyt tarjolla

PALVELULIIKETOIMINNAN KOULUTUSOHJELMA. ..ot
DEGREE PROGRAMME IN SERVICE INNOVATION AND DESIGN
TIETOJARJESTELMAOSAAMISEN KOULUTUSOHJELMA.................

Laurea Tikkurila vastaus koulutustarpeisiin ty6eldmin eri vaiheissa.
TERVEYDEN EDISTAMISEN KOULUTUSOHJELMA } o a0 q o o g q m
Kansainvilisyys ja englanninkieliset opinnot ovat myés kasvava
Alueldhtdinen johtaminen ja kehittdminen................. 16... osa Laurean koulutustarjontaa. Kokonaan englanninkieliset kou-
lutusohjelmat ovat hyvi keino kansainvilisty4, mutta kansainvi-
lisi4 elementtejd kuuluu kaikkiin muihinkin Laurean koulutus-
Tietoa hakemisesta..........ccceeuee.. Ly . ohjelmiin. Laurealla on myds laaja yhteistyoverkosto maailmalla,

8 \ < g/ joten myds opintojen aikana vaihtoon hakeutumisessa on run-

Yleiset valintaperusteet................. ) opit ; ’ i e
saasti kansainvilistymisen mahdollisuuksia. Kansainvilisend kor-

keakouluna toivotamme limpimisti tervetulleeksi niin muualta
Suomeen jo aiemmin muuttaneet kuin ulkomailta suoraan Lau-
reaan koulutukseen hakevat.
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aurea Hyvinkdin omaleimaisuus perustuu uuden osaami-
L sen kehittdmiseen monialaisissa tyéeldmalihtdisissa pro-
jekteissa ja simulaatio-oppimisymparistoissad. Opiskelija oppii
uudistamaan toimintamalleja ja saa monialaista osaamista kan-
sallisen ja kansainvilisen tyoelaman muuttuviin tarpeisiin.

LAUREA HYVINKAA

SOSIAALI-, TERVEYS- JA LIIKUNTA-ALA

Terveyden edistimisen koulutusohjelma
Kriisi- ja erityistilanteiden johtaminen

I oulutus on tarkoitettu sosiaali- ja terveydenhuollon tyéntekijoille,
< jotka haluavat kehittdd osaamistaan asiantuntija-, johtamis- ja
kehittdmistehtiviin sekd palveluiden uudistamiseen. Opinnot jirjeste-
tid4n monimuoto-opintoina, joihin yhdistetiin lihi- ja verkko-opetusta.
Koulutus rakentuu ammattikorkeakoulututkinnon ja sen jélkeisen tyd-
kokemuksen tuottaman osaamisen pohjalle. Koulutuksen tavoitteena on
kouluttaa kriisi- ja erityistilanteiden johtamisen osaajia. Tutkinnon jil-
keen voi sijoittua esim. esimieheksi sosiaali- ja terveystoimen tehtiviin
tai kriisi- ja erityistilanteiden johtamisen asiantuntijaksi.

KE:
TUTKINTONIMI .
Gairaanhoitaja (ylempi AMA\\(‘\)AK)
Terveydenhoitaja (ylempi

: . A
Sosionomi (Ylempl .
Fys'\oterapeuttl (ylempi AMK)

LAAJUUS JA OPINTOJEN KESTO:
90 0P, 1,5-3 vuotta

HAKUAIKA
7.3.-12.4.201

LISATIETOJA:
Kehitt'zimisp'éalhkko rma
]orma.jokela@laurea.ﬁ ja

Karlsson, aliisa

]orma]okela, )
ehtori Aliisa

.karlsson@laurea.ﬂ

HAKIJA

N | OPAS 2011



LAUREA HYVINKAA \\

SOSIAALI-, TERVEYS- JA LIIKUNTA-ALA
Sosiaalialan koulutusohjelma

Perhekeskeisen varhaiskasvatuksen
kehittaminen ja johtaminen

TUTKINTONIMIKE
Sosionomi (Ylempi AMK)

P erhekeskeisen varhaiskasvatuksen kehittdmisen ja johtami-
sen koulutus on tarkoitettu sosiaalialan tyontekijéille, jotka
haluavat kehittd4 osaamistaan asiantuntija-, johtamis- ja kehitti-
mistehtiviin sekd palveluiden uudistamiseen. Koulutus rakentuu HAKUAIKA:
ammattikorkeakoulututkinnon ja sen jilkeisen tySkokemuksen 7.3.-12.4.201
tuottaman osaamisen pohjalle. Opinnot jirjestetdin monimuoto-
opintoina, joissa yhdistetdin 13hi- ja verkko-opetusta.

LAAJUUS JA OPINTOJEN KESTO
90 op, 1,5-3 vuotta

LISATIETOJA: _
Yliopettaja Paivi Mar]ane.n,
paivi.mar]anen@laurea.fl

Opintojen tavoitteena on vahvistaa osallistujien varhaiskasvatuk-
sen kehittimis- ja johtamisosaamista. Koulutuksessa lapsi kyt-
ketddn vahvasti perhekontekstiin ja osaksi lapsuuden yhteisoji
sekd niissd kasvamista. Koulutuksessa mahdollistetaan paneutu-
minen varhaiskasvatuksen laatuty6hén ja tulevaisuusvisiointiin,
joissa tutkimus ja arviointi yhdistetddn osaksi arjen kehittdmis-
ja johtamistyo6td. Kehittimistyon nikékulmina korostuvat yhtei-
s6n merkitys lapsen kasvun ja oppimisen tukemisessa ja lasten ja
heidin vanhempiensa osallisuuden vahvistaminen. Koulutuksessa
onmahdollista my6s perehtyi lastensuojelun uusiin haasteisiin ja
syventyi lapsen kokonaisvaltaiseen terveyden edistimiseen.

L aurea Keravan profiilina on asiakasliahtoinen palveluliiketoi-

YAMK -tutkinnon jilkeen voi sijoittua esim. varhaiskasvatuksen minta. Kaikille aloille yhteisii palveluliiketoimintaopintoja

esimies- ja asiantuntijatehtaviin. ovat mm. innovatiivinen tuotekehitys, johtaminen ja yrittijyys.
Keravalla on mahdollista opiskella laheisessa yhteistyossa tyo-
elaman projektien ja kehittamishankkeiden kanssa. Opiskeluym-
paristossa korostuvat ajankohtaisuus, kansainvilisyys ja moni-
muoto-opetus. Osa opinnoista suoritetaan englannin kielella.

Laurea Kerava sijaitsee Keuda-talossa rautatie- ja linja-autoase-
man vilittomassa laheisyydessa.

' 11
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LAUREA KERAVA “\

YHTEISKUNTATIETEIDEN, LIIKETALOUDEN JA HALLINNON ALA
Yrittdjyyden ja liiketoiminta-
osaamisen koulutusohjelma
Kayttdjakeskeinen suunnittelu

_
~
\ —

TUTKINTONIMIKE
Tradenomi (ylempi amk)

LAAJUUS JA OPINTOJEN KESTO

I(éiyttijikeskeisen suunnittelun opinnot soveltuvat hyvin
9o op, 1,5—3 vuotta

tuote- ja palvelusuunnittelun tai markkinoinnin suunnit-
telu-, kehitys-, esimies- tai muissa asiantuntijatehtdvissi toimi-
ville sekd henkiléille, jotka ovat kiinnostuneita tuote- tai palvelu-
suunnittelun innovatiivisesta kehittimisesti ja haluavat syventai
tai paivittdd osaamistaan ko. alueella. Lisiksi opinnot tarjoavat
opiskelijalle mahdollisuuden syventi ja laajentaa liiketoiminta-
osaamistaan tai tiydentdi valmiuksiaan toimia yrittdjana.

HAKUAIKA
7.3.—12.4.201

Kiyttijikeskeisen suunnittelun opinnot muodostavat moni-
alaisen opintokokonaisuuden, joka keskittyy kiyttijikeskeis-
ten toimintamallien ja tutkimusmenetelmien hydyntimiseen
suunnittelukiytinteiden kehittimisessi. Keskeiset teemat ovat
kiyttijikeskeinen suunnittelu, kiyttiji- ja kdytettidvyystutkimuk-
sen menetelmit seki liiketalouspainotteinen innovaatioprosessi.

Opinnot on suunniteltu ja se toteutetaan siten, ettd opiskelu on
mahdollista tyssikiynnin ohella kahdessa vuodessa. Lihiopetus
toteutetaan padsiddntoisesti paiviopintoina perjantaisin ja lauan-
taisin (n. 2 pv/kk).

Koulutusohjelman suorittanut henkil osaa tunnistaa ja hyédyn-
tdd mahdollisuuksia, jotka kiyttijin osallistuminen organisaation
innovaatioprosessiin tarjoaa. Tutkinnon suorittaneella henkil5ll4
on valmiuksia toimia vaativissa tuote- tai palvelusuunnittelun
kehittimistehtdvissa.
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ID tarkoittaa palvelujen kayttdja-
lahtoista innovointia, kehittimista

ja suunnittelua. SID on hyvin poikkitie-

teellinen, kdytannonliheinen ja soveltava
lihestymistapa, joka yhdistdd mm. liiketoi-
minta-, muotoilu- ja ICT-osaamisen. Toi-
minta painottuu opiskelijayrittdjyyteen,
palveluliiketoimintaan ja turvallisuuteen.

Laurea SID on tutkimus-, kehittamis- ja
innovaatiotoiminnan keskittyma. SIDin
laboratoriot ovat eldva ja innostava oppi-

misympadristé omille ja kansainvilisille-
kin opiskelijoille. Kansainvilisten opiskeli-
joiden runsas maidrd SIDissd antaa
luontevan mahdollisuuden kielitaidon
kehittimiseen ja erilaisiin kulttuureihin
tutustumiseen.

Laurea SID:ssa on rento, iloinen ja aktii-
vinen oppimisen ilmapiiri, ja kampukselta
valmistuu innovatiivisia, kansainvilisid
ja kehittimisorientoituneita palveluliike-
toiminnan osaajia.
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LAUREA LEPPAVAARA \\

MATKAILU-, RAVITSEMUS- JA TALOUSALA
Palveluliiketoiminnan
koulutusohjelma

I oulutusohjelma on suunnattu tydelimissi asiantuntija-, esi-
<mies- tai kehittdmistehtidvissd toimiville henkiléille, jotka
haluavat kehitt43 omaa osaamistaan sek alaansa tyoeldmalihtoi-
sesti. Palveluliiketoiminnan koulutusohjelmassa opiskelija piasee
muiden ammattilaisten ympir6iméni edistimiin osaamistaan
palvelualan vaativissa tehtivissi. Opintoihin sisiltyy mahdolli-
suus kehittdd oman taustayrityksen tai -organisaation kiytinnon
toimintaa. Opiskelija saa alan uusimman tiedon ja paisee sovelta-
maan sitd omaan ty6honsi. Opiskelussa perinteinen passiivisen
kuuntelijan rooli muutetaan aktiivisen toimijan rooliksi. Oppi-
mista rikastaa opiskelijakolleegoista koostuva yhteisd, jossa opis-
kelija pddsee peilaamaan eri organisaatioiden toimintatapoja.

Palveluliiketoiminta-koulutusohjelmasta valmistuvien nimike on
restonomi (ylempi AMK) ja kansainvilisissa yhteyksissd Master of
Hospitality Management. He tySskentelevit palvelualoilla, piaasi-
assa hotelli-, ravintola-, matkailu- ja talousalalla kehittdmis- ja asi-
antuntijatehtivissi. Koulutusohjelma antaa kelpoisuuden julki-
seenvirkaan, jonka vaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto.

OPAS 2011

»,

TUTKINTONIMIKE
Restonomi (ylempi AMK)

LAAJUUS JA OPINTOJEN KESTO
90 0p, 1,5-3 vuotta

HAKUAIKA
7.3.-12.4.20M

LISATIETOJA
Yliopettaja Katri Ojasa}o,
katri.ojasalo@laurea.fl

LAUREA LEPPAVAARA

SOCIAL SCIENCES, BUSINESS AND ADMINISTRATION
Degree Programme in
Service Innovation and Design

he aim of the programme is to provide students with mul-

tidisciplinary knowledge in service innovation and design
through advanced studies of different service theories and their
implications for service innovation and design practice. The pro-
gramme brings students to the forefront of recent development
in the service innovation and design field by including supervised
development training. Another important objective is to improve
students’ competences in combining academic rigour with mana-
gerial relevance when working on independent projects.

Compulsory study modules are Business and Management Compe-
tences in Service Innovations, Value Creating Competences, User-
centric Service Design Competences and Thesis as a service devel-
opment project. The elective study units enable students to pursue
their specific interests, as well as overcome deficiencies in their
design preparation. With faculty advice, these study units may
also be selected from the other Master’s programmes at Laurea or
provided by international partner universities.

With the university partners different kind of shared intensive
courses, research and development projects and conferences will
also be arranged. A central theme of the studies is that services
(both commercial B-to-C and B-to-B as well as non-profit) possess
a set of unique characteristics that require a distinctive approach
to strategy, innovation and design.

DEGREE TITLE
Master of Busines

DURATION OF STUDIES
go cr,1,5-3Years

APPLICATION PERIOD
13.9.-15:10.2010

< Administration

FORMATION

MORE IN o Ojasalo,

Principal Lecturer Katri
alo@laurea.fl

katri.ojas




HAKIJA

M

«

LAUREA LEPPAVAARA \\

LUONNONTIETEIDEN ALA
Tietojdrjestelmaosaamisen
koulutusohjelma

Tavoitteena on kouluttaa yritysten tietojirjestelmien kehit-
t4jid parantamaan yritysten kilpailukyky4 seki kotimaisilla
ettd kansainvilisilld markkinoilla. Koulutusohjelmasta valmis-
tunut osaa soveltaa tieto- ja viestintiteknologiaa uusien palve-
lutuotteiden kehittimiseen, vahvistaa yrityksen liiketoimintaa
ja johtaa verkostoja. Koulutusohjelmassa menetelmillinen osaa-
minen kohdistuu tyéeldmin kehittimiseen ja innovaatiotoi-
mintaan. Painopisteet on kytketty metropolialueen tydelimin
ydinosaamiseen ja tirkein tehtivi on vaikuttavuuden seki pal-
velukyvyn aikaansaaminen vuorovaikutuksessa eri toimijoiden
kanssa. Ylemmin ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneilla
on valmiuksia kehitti3 yhteiskuntaa, aluetta, alaa ja tydelimai
sekd sen kiytinteita.

Koulutusohjelmasta valmistuneiden nimike on tradenomi
(vlempi AMK) ja kansainvilisissi yhteyksissd Master of Business
Administration. Koulutusohjelmasta valmistunut voi toimia
tietojirjestelmien, niiden tietoturvallisuuden ja tietoverkkojen
vaativissa kehittdmistehtiviss3, tietojirjestelmiin liittyvin liike-
toiminnan suunnittelu- ja johtotehtivissi tai itsendiseni liiketoi-
mintavalmiudet omaavana ICT-alan yrittdjani.

OPAS 2011
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TUTKINTONIMIKE
Tradenomi (ylempi AMK)

LAAJUUS JA OPINTOJEN KESTO
goop,1,5-3 vuotta

HAKUAIKA
7.3.—12.4.201

LISATIETOJA N
Yliopettaja Rauno Plrlngn,
rauno.pirinen@laurea.ﬂ

F":

aurea Tikkurila on kansainvilinen, luova ja elidvd
kampus pddkaupunkiseudun metropolialueella
Vantaan Aviapoliksen liheisyydess3, jossa eri toimijoi-
den osaaminen yhdistyy kumppanuudeksi ja yhteiseen
hyvain tahtaavaksi ja kannattavaksi toiminnaksi. Paa-
madrand on asiakkaita osallistava palvelujen kehittami-
nen ja hyvinvoinnin vahvistaminen. Keskeiset osaamis-
alueet ovat yhteiskunnallinen vaikuttaminen, terveyden

edistiminen, kliininen hoitotyo, liiketoiminta seka hyvin-
vointiyrittajyys.

Laurea Tikkurilasta valmistuu asiantuntijoita hoitotydhon
ja terveydenhoitotyohon, sosiaali- ja rikosseuraamustyo-

.

e, — e

hon seka liiketoiminnan (P2P) ja kauneudenhoitoalan asi-
antuntijatehtdviin. Tyoelamaldhtoiset hankkeet ja moni-
kulttuurisuus nivoutuvat monipuolisesti oppimiseen seka
tutkimus- ja kehitystyohon. Opiskelijalla on mahdollisuus
kehittad osaamistaan erilaisissa kehittamishankkeissa ja
interaktiivisissa ja virtuaalisissa oppimisymparistdissa
kuten hyvinvointi-TV:ssi tai hyvinvointiyrittdjyyden Care
Innovation and Design Hub-toimintaymparistossa.

Tikkurilan kampus sijaitsee hyvien kulkuyhteyksien
padssa Tikkurilan rautatieaseman laheisyydessa. Tikku-
rilassa ja sen ldhiympéristossd on myos paljon opiskelija-
asuntoja.




LAUREA TIKKURILA \\

SOSIAALI-, TERVEYS- JA LIIKUNTA-ALA
Terveyden edistamisen
koulutusohjelma

Alueldhtoinen johtaminen ja kehittiminen

I oulutuksen tarkoituksena on syventii opiskelijan asiantun-
<tija—, kehittdmis- ja johtamisosaamista vieston terveyden ja
hyvinvoinnin edistdmiseksi. Koulutuksessa korostuvat alueldhtéi-
syys, palveluprosessien ja -rakenteiden kehittdminen ja johtami-
nen moniammatillisissa verkostoissa. Lisdksi koulutuksessa pai-
nottuu yhteis6- ja yhteiskuntatasolla tapahtuva vaikuttaminen ja
arviointi. Opinnot edellyttivit opiskelijoilta tutkivaa ajattelua ja
sitoutumista yhteiseen opiskeluun opiskelijaryhmin, yhteistyo-
verkoston ja ty6eldmin kanssa.

Koulutus soveltuu ammattikorkeakoulun kiyneille sairaanhoi-
tajille, terveydenhoitajille, fysioterapeuteille ja sosionomeille,
jotka ovat kiinnostuneita toimimaan kehittimis- ja johtotehti-
vissd monialaisissa tydympéristoissi erilaisilla palvelusektoreilla.

TUTKINTONIMIKE
Sairaanhoitaja (ylempi AMK)
Terveydenhoitaja (ylempi AMK)
Sosionomi (ylempi AMK)
Fysioterapeutti (ylempi AMK)

LAAJUUS JA OPINTOJEN KESTO
90 0p, 1,5-3 vuotta

HAKUAIKA
13.9.—15.10.2010

Tietoa hakemisesta

YHTEISHAUN HAKUAJAT
Syksyn haku 13.9-15.10.2010
Kevain haku 7.3-12.4.20m

APPLICATION PERIOD
Laurea Masters Degrees 13.9-15.10.2010

YHTEISHAUN SAHKOINEN HAKULOMAKE
www.amkhaku fi > Ylempi AMK-tutkinto

LAUREA MASTERS DEGREE PROGRAMMES
APPLICATION FORM
www.laurea.fi/applymasters

VALINTAKOKEET
Ylempi-AMK koulutusohjelmien valintakoepdivimaarat
ilmoitetaan Laurean web-sivuilla.

YHTEISHAUN VALINTAPERUSTEET
Ylempien AMK-tutkintojen valintaperusteet loydit osoit-
teesta www.laurea fi/yamkvalintaperusteet

MASTERS DEGREE SELECTION CRITERIA
www.laurea.fi/applymasters

HAKIJATILASTOT
Aikaisempien vuosien hakijatilastot ja pisterajat loytyvat Lau-
rean web-sivuilta www.laurea fi/hakijatilastot

HAKEMINEN AMMATTIKORKEAKOULUUN
Suomendkielisiin Ylempiin AMK -ohjelmiin haetaan valtakunnal-
lisessa ammattikorkeakoulujen yhteishaussa. Hakija voi esittdd
enintddn neljd hakutoivetta. Opiskelijavalinnassa noudatetaan
ammattikorkeakoulujen paittimii valintaperusteita ja sitd haku-
toivejarjestysti , jonka hakija on merkinnyt hakemukseensa. Vieras-
kieliset Masters Degree ohjelmat eivat kuulu yhteishakuun.

LAUREA HAKUTOIMISTO
Voit ottaa yhteyttd meihin kaikissa opiskelijahakuun ja -valintaan
liittyvissa asioissa. Hakutoimisto on avoinna ma-pe klo 9.00-15.00.

Laurea-ammattikorkeakoulu / Hakutoimisto
Ratatie 22

01300 Vantaa

hakutoimisto@laurea.fi

puh.+358 (0)9 8868 7293

fax +358 (0)9 8868 7298

LISATIETOJA VALTAKUNNALLISESTA
KOULUTUSTARJONNASTA

www.koulutusnetti.fi

AVOIMEN AMMATTIKORKEAKOULUN OPINNOT
http://www.amk. fi/avoin/

TYO- JA ELINKEINOTOIMISTO
www.mol.fi

HAKIJA

A
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HAKIJAN o

Yleiset valintaperusteet

Ylempaan amk-tutkintoon johtava koulutus

Ammattikorkeakoulujen ylempdin AMK-tutkintoon johta-
vaan koulutukseen haetaan valtakunnallisessa yhteishaussa.
Yhteishakuun eivit kuulu erikoistumisopinnot, vieraskielinen aikuis-
koulutus, vieraskielinen ylempain AMK-tutkintoon johtava koulu-
tus, ESR-rahoitteinen koulutus eika tydvoimapoliittinen koulutus.

Hakija voi esittdad ylempaan AMK-tutkintoon johtavassa koulutuk-
sessa enintddn neljd hakutoivetta. Opiskelijavalinnassa noudate-
taan ammattikorkeakoulujen paattamia valintaperusteita ja sitd
hakutoivejarjestystd, jonka hakija on merkinnyt hakemukseensa.

HAKUKELPOISUUS YLEMPAAN AMK-TUTKINTOON
JOHTAVAAN KOULUTUKSEEN

Hakukelpoisuuden ylempain AMK-tutkintoon antaa soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai muu soveltuva korkeakoulutut-
kinto sekd timan jilkeen hankittu vihintdin kolmen vuoden tyo-
kokemus asianomaiselta alalta. Asianomaiseksi alaksi katsotaan
sekd ala, jolle nyt ollaan hakemassa etta ala, jolta korkeakoulutut-
kinto on. Ammattikorkeakoulun harkinnan mukaan tyckokemuk-
seksi voidaan hyvaksyd myo6s aiemmin suoritetun opistoasteen tai
ammatillisen korkea-asteen tutkinnon (tutkinto voi olla milta kou-
lutusalalta tahansa) jalkeen, ennen ammattikorkeakoulututkintoa
hankittua tyokokemusta. Myos tidssd tapauksessa vaaditaan asian-
omaiselta alalta hankittu vihintdian kolmen vuoden tyokokemus.
(Laki ammattikorkeakoululain muuttamisesta 411/200s). Varus-
miespalvelusta, siviilipalvelusta tai hoitovapaata ei lasketa tyoko-
kemukseksi.

Tyokokemuksen tulee olla hankittu syksyn haussa viimeistddn
31.12.2010. Osa-aikatyé muunnetaan kokoaikaiseksi niin, ettd 150
tuntia tai 20 tdysimittaista tyopdivaa (vahintddn 7 tuntia pdivaa
kohti) vastaa yht3 kuukautta. Tyokokemuksen ei tarvitse olla yhta-

As 2011

jaksoista eikd saman tyonantajan palveluksessa hankittua. Vain
sellainen tyokokemus hyviksytddn, josta on tyonantajan todistus.
Yrittdjyys hyvaksytdan tyokokemukseksi, jos siitd on todistus, joka
osoittaa, ettd hakija on tai on ollut YEL- tai MYEL-vakuutettu.

Tutkinto- ja tyotodistukset tarkistetaan opiskelijaksi hyvaksytyilta.

Ulkomaisella tutkinnolla hakevan tulee kuitenkin toimittaa tutkinto-
todistuksen kopio ensimmdaisena hakutoiveena olevan ammattikor-
keakoulun hakutoimistoon. Todistusjiljenndsten on oltava perilla
hakutoimistossa syksyn haussa viimeistddn 14.10.2010 klo 16.15.

YLEMPAAN AMK-TUTKINTOON JOHTAVAN
KOULUTUKSEN VALINTAPERUSTEET

Valinta tehd&din valintakokeesta tai ennakkotehtédvasti sekd opin-
ndytetyon arvosanasta ja tyokokemuksesta kertyvien pisteiden
perusteella.

Valintakoe tai ennakkotehtava 50 pistettd
Opinndytetyon arvosana 30 pistetta
Tyokokemus 20 pistettd
Yhteensd 100 pistettd

Huom. syksyn 2010 ja kevdidn 2011 haussa on omat valintaperusteet.
Lisd4 tietoa pisteytyksesta ja ylempi AMK koulutuksien valintape-
rusteista loytyy Laurean nettisivuilta:
www.laurea.fi/yamkvalintaperusteet
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