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Aika
Paikka

Osallistujat

Asiantuntijat

Estyneet

2.6.2022 klo 16:01 - 16:53
Teams

Elmnainen Johannes

Hristov Johanna, kokouksen puheenjohtaja
Kangas-Ranta Hilu

Koistinen Perttu

Kortelainen Mio

Niinikoski Sanna

Saarinen Tanja

Salo Juha

Koski Jouni, rehtori, toimitusjohtaja

Ojasalo Katri, vararehtori

Vuolteenaho Mari, vararehtori

Hannonen Kimmo, vararehtori, kokouksen sihteeri

Rosell Susanna, talousjohtaja (asiakohta 6)

Limnéll Jarno
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1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.01.

2. Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

3. Kokouksen tyojarjestyksen hyvaksyminen

Esityslista hyvaksyttiin tyojarjestykseksi.

4. Edellisen kokouksen poytékirja

Kokouksen 26.4.2022 poytakirja (esityslistan liite) hyvaksyttiin
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5. Toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus

Toimitusjohtaja Kosken ajankohtaiskatsaus kasitteli opetusalan
tyomarkkinatilannetta, Laureasta valmistuneiden tyollistymiskehitysta ja

laatujarjestelman auditointiprosessin etenemista. Esitysmateriaali on
liitteena.

Paatos Hallitus paatti merkita ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
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6. Talousraportti

Talousjohtaja Susanna Rosell esitteli Lauren talousraportin 1-4/2022, joka
sisaltaa myos ennusteen vuoden 2022 talouden toteumaksi. Materiaali on
litteena.

Paatos Hallitus p&atti merkita talousraportin 1-4/2022 tiedoksi.

Liitteet Kohta 6. Talousennuste 2022 30.4.2022 tilanteen mukaan
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Varsinaisen yhtiokokouksen paatosten taytantddnpano

421/2022

Laurea-ammattikorkeakoulu Oy:n varsinainen yhtidkokous pidettiin 9.5.2022.
Kokouksen poytakirja on liitteena.

Yhtiokokous vahvisti tilinpaatoksen vuodelta 2021 ja mydnsi hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle vastuuvapauden. Kokouksessa vahvistettiin Mio
Kortelaisen valinta hallituksen opiskelijajaseneksi Silja Nurmen tilalle.
Jasenvahdos on rekisterdity kaupparekisteriin. Edelleen kokous paatti
valtuuttaa hallituksen paattamaan tarvittavan paaoman siirrosta Laurean KV-
stipendirahastoon.

Yhtiokokous paatti myos korottaa hallituksen puheenjohtajan ja jasenten
kokouspalkkioita seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vuosipalkkioita.
Yhtiokokouksen poytakirjan liitteena on paivitetty palkkiosaanto.

Hallitus p&atti merkita asiakohdan tiedoksi.

Kohta 7. Yhtiokokous 090522 poytakirja
Kohta 7. Poytakirjan liite liite 3: Hallituksen palkkiosaantd 2022
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8. Varojen siirtaminen Laurean KV-stipendirahastoon
99/2022

Laurea-ammattikorkeakoulu Oy:n varsinainen yhtidkokous 9.5.2022 paatti
hallituksen esityksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen siirtamaan Laurean KV-
stipendirahastoon tarvittavan maaran paaomaa.

Tehdyn selvityksen mukaan rahastoon on tarpeen siirtaa paaomaa 60 000
euroa, joka riittanee vuosien 2022 ja 2023 stipendeihin.

Paatos Hallitus p&atti siirtdd 60 000 euroa Laurean KV-stipendirahastoon.
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Laurean strategiaprosessin eteneminen ja 2030 -strategian toteuttaminen
83/2021

Strategiaprosessin mukaisesti hallitus paattaa korkeakoulun strategiasta
vuosittain kesakuussa. Tavoitteena on arvioida yhdessa useammin ja
systemaattisernmin strategisia tavoitteita ja keinoja niiden haastamiseksi.
Kokouksessaan 6.6.2019 hallitus paatti hyvaksya voimassa olevan strategian
2030, joka on esityslistan liitteena.

Vuonna 2020 hallitus paatti pitaa itse strategian muuttumattomana, mutta
paatti erillisen kestavan kehityksen ohjelman laatimisesta. Kestavan
kehityksen ohjelman hallitus hyvaksyi 8.12.2020.

Myos vuonna 2021 hallitus paatti olla muuttamatta strategiaa.
Strategiaprosessissa oli kuitenkin tunnistettu tekijoita, joilla strategian
toteutumista voidaan vahvistaa. Naita vuosina 2021-2022 toteutettuja nk.
strategisia aloitteita ovat:

- Avainkumppanuuksien hyédyntaminen,

- Jatkuvan oppimisen uudistaminen,

- Palveluprosessien digitalisointi ja tiedolla johtamisen kehittaminen seka
- Digitaalisen koulutuksen kokonaissuunnitelman rakentaminen.

Naiden strategisia aloitteita on johdettu korkeakoulutasoisesti ja niiden
tavoitteita tullaan edelleen toteuttamaan osana strategisia
kehittamishankkeita.

Laurea-ammattikorkeakoulu on kerannyt jalleen strategiaprosessin mukaisesti
alkuvuoden aikana palautetta strategiansa uudistamis- tai
paivittamistarpeesta henkilostolta, opiskelijoilta ja mm.
alueneuvottelukunnilta. Saatua aineistoa on rikastettu ja jasennetty
johtajistossa, rehtoraatissa ja hallituksen strategiaseminaarissa. Kuten
hallituksen seminaarissa todettiin, ei myodskaan tana vuonna ole tarpeen
esittaa varsinaisia taydennyksia tai muutoksia voimassa olevaan strategiaan.
Kuitenkin myds tana vuonna on nostettu esiin tarkeita tekijoitd, joilla
strategian toteutumista voidaan vahvistaa. Siksi paatettiin kaynnistaa kaksi

uutta strategista aloitetta:

- Korkeakouluyhteison hyvinvoinnin ja tyon systemaattinen kehittaminen ja

- Laurean strateginen kansainvalistyminen ja kansainvalisten osaajien
madran kasvattaminen korkeakoulussa ja Uudenmaan tyomarkkinoilla
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Tarkempi kuvaus aloitteiden sisalldsta on liitteessa.

Paatos Hallitus paatti olla tekematta muutoksia Strategia 2030 -dokumenttiin. Lisaksi
hallitus paatti merkitd uudet strategiset aloitteet tiedoksi ja etta niiden
edistymiseta seurataan joulukuun kokouksessa ja strategiaseminarissa.

Liitteet Kohta 9. Laurea-ammattikorkeakoulun Strategia 2030
Kohta 9. Strategiset aloitteet 2022 Hallitus
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10. Muut asiat

Keskusteltiin strategisen henkilostosuunnitelmasta ja todettiin, etta sen
valmistelu on edennyt. Paatettiin, etta teemaa kasitellaan hallituksen
kokouksessa 30. elokuuta.
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11. Seuraavat kokoukset

Hallituksen paattama kokousaikataulu on seuraava:

- Tiistai 30.8.2022 klo 16.00-18.00 / Lasna Hyvinkaa

- Tiistai 11.10.2022 klo 16.00-18.00 / Teams

- Tiistai 8.11.2022 klo 16.00-18.00 / Teams

- Tiistai 20.12.2022 klo 16.00-20.00 / Lasna (illallinen kokouksen jalkeen)
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Kokouksen paatés

Kokouksen puheenjohtaja paattaa kokouksen klo 16.53.
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Allekirjoitukset

Johanna Hristov
Kokouksen puheenjohtaja

Johannes Elmnainen
Poytakirjan tarkastaja
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